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Nesecret
Nr.14581 din 18.07.2024
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Exemplar unic
INSTITUTIA PREFECTULUI
JUDETUL ARGES

MINUTA
sedintei Comisiei de Dialog Social Arges
din data de 28.06.2024

in cadrul activitatilor de dialog social desfésurate de citre Institutia Prefectului — Judetul
Arges si partenerii sociali in conformitate cu prevederile Legii dialogului social nr.367/2022, in data
de 28.06.2024, ora 11.00, a avut loc sedinta Comisiei de Dialog Social Arges.

Lucrdrile sedintei au fost conduse de domnul Subprefect Bogdan Ionut Minciunescu.

La sedintd au participat reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Arges,
ai Consiliului Judetean Arges, ai serviciilor deconcentrate si reprezentantii a cinci dintre cele sapte
confederatii/federatii sindicale si patronale - membre ale Comisiei.

DI.Subprefect — Bung Ziua, tuturor! Multumesc pentru prezentd! O s3 dau citire ordinii de
Zi a sedintei Comisiei de Dialog Social Arges, din data de 28 iunie:

L.Informare cu privire la mecanismul de stabilire a salariului minim,

2.Solicitare privind prorogarea termenului de intrare in vigoare a obligatiei de transmitere
a notei justificative privind diferentele RO E-TVA.

3.Nota pentru Guvern: Formarea profesional a adultilor.

Prezinta: Consiliul National al fntreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roma&nia
4.Aplicarea Ordinului nr.299/2023 privind aprobarea limitelor maxime ale tarifelor
solicitate pentru serviciile arhivistice prestate de citre operatorii economici autorizati.
Prezinta: Inspectoratul Teritorial de Munca Arges
5.Modul de aplicare a Dispozitiilor Generale din 10 noiembrie 2023 de apérare impotriva
incendiilor la spatii si cl&diri in care S€ organizeazd si functioneaz3 servicii sociale.

Prezintd: Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “Cpt.Puic Nicolae” al Judetului Arges
6.DIVERSE.

Acum propun , spre aprobare, Minuta sedintei din 29.05. Cine e de acord? (se voteazs in

unanimitate) Multumim! O sedinta foarte bung, care arat§ c§ lucrdm, ceea ce ne bucur pe toti!
DI Gliscd, aveti cuvantul!




Dl.Glisca - Consiliul National al ntreprinderilor Private Mici si Mijlocii_din Romania -
Vreau sd fiu foarte scurt, pentru c§ am vizut cd sunt multe puncte pe ordinea de zi si deja,
la Guvern, au avut loc Tntalniri sindicate, patronate... Legat de salariul minim, noi am cerut
ca sa nu rémand la plafonul de 4000 de lei, ci la 4400 si aici cred c§ avem si aprobarea
sindicatelor. Salariul minim plafonat la 4000 de lei implica, la tichetele de masd, o valoare de
300 de lei. Pana la 4400, 700 de lej se pot da tichete de masé&. A fost un pas nainte ci din 3700
cat este noul salariu minim de |a 1 iulie, s-a aprobat 300 de lei net, fara impozitare. Asta a fost un
pas bun, dar aceastj plafonare la 4000, ne afecteazd, nu suntem de acord cu ea. Plafonarea s3 fie
la 4400. Consiliul National, prin reprezentant — conducerea noastrd de |a Bucuresti, au discutat la
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, in 17 iunie $i s-a promis cé se vor mai gandi. Deci, asta
este concluzia vis-a-vis de salariul minim.

O alta boacdnd cu care ne-a lovit actualul guvern, este cu acest e-tva. Adicd, la 1 iulie,
incepe obligativitatea cu e-factura, e-transport. Niste reglementdri ale guvernului care fnseamn3
timp, resurse, pentru firmele mici, in special, nu avem personal ca sd putem s¥ facem toate
astea.Si, de asemenea, a dat ordonanta de urgentd pentru e-tva, pentru decontare de tva, fir3 s3
clarifice informatiile. In urma solicitarilor Consiliului National al IMM-urilor si cu sprijinul CECCAR,
Guvernul a luat decizia s§ amane cu 6 luni. Deci, ce rezultd din aceste dou} lucruri? Faptul c& nu
se tine cont de ceea ce doreste mediul de afaceri, adicd predictibilitate. Nu dai o modificare
legislativd mai devreme de 6 luni, pdnd nu anunti detaliat si pand nu faci un studiu de impact. Din
iulie — anul trecut, ne tot streseaz§ cu acte normative, pe care, intdi, le lanseaz pe surse si apoi
iau decizia brusc si apoi abia obtinem o améanare.

Dl.Subprefect — Dar n-aveti un calendar cu modific3rile?

DLGliscd — Nu exist&! Prim-Ministrul Si Ministrul de Finante sunt foarte influentati de
esaloanele 2, 3 din ANAF, de la Bucuresti. Ei vin cu propuneri. Intr-adevar, la prima vedere fac
bine pentru colectarea la buget, dar nu tin cont de afectarea firmelor mici, a capitalului privat
romanesc.Dirmele mici sunt decapitalizate. Dar dac& mie Tmi vine o ordonantd, sd platesti tva-ul la
emiterea facturii... s-a dus! Dispar 100 000 - 200 000 de firme. Pentru cd creditul bancar este
foarte scump! Dobanda practicaty de banci sd fie mai rezonabild, mai micj. Dovada c& bancile o
duc foarte bine in tarisoara noastrs.

In perioada urmétoare, tinind cont de predictibilitate, excludem s3 se mai ia decizii sa se
includa impozite si taxe. Nu vrem nici madcar de la anul. Incercim s3 ne facem planul pentru anul
viitor. Semnale bune nu sunt. Criza economicd, care este inceputd in Europa si-n America, va veni
cu viteza mare. Si, o prim& constatare dupd alegeri, a inceput s3 scad consumul, vanzarile in
general si, dacd pand la sfrsitul anului, acest trend continug, inflatia a afectat bineinteles si
preturile, unii dintre noi s-ar putea sa mai inchidem. Mai ales cei cuy spatii inchiriate, cu cheltuieli,

Atat am avut de Spus. Am punctat doar cateva, pentru ca sunt multe... Rog pe dl.Atanasiu
sa continue.

DI. Dan Atanasiu — Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania -

Problema pe care as vrea sa o ridic, si aici avem o scrisoare cdtre Prim-Ministru si catre
Viceprim-Ministru, este problema formsrii profesionale a adultilor. Este o activitate care a aparut
datoritd necesitétii, cerintei, de fapt, a pietii muncii. Datorit experientei pe care noi o avem in
acest domeniu si datorit3 legislatiei bulversate, pentru noi, pe care o avem in acest moment,
vreau sa spun cd reglementirile in vigoare nu asigurd predictibilitate pentru furnizorii de formare
$i nu numai. Piata muncii e dinamicy si, in momentul &sta, noi nu stim ce cerintd de fort§ de
muncd va fi méine. Noi suntem dinamici, avem firme care se ocupa de chestia asta, dar nu avem
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adoptat noul cadru national al calificrilor, Ny se pot constitui toate comitetele sectoriale, conform
legii. Si se stabileste un numgr de ore de formare nerealist in raport cu evolutia... V3 dau
un exemplu aici: Toti soferii care conduc tiruri in afar$ sau cei care conduc autocare, ay
tahografe. Dar ei trebuie s§ se specializeze un pic in tahografele &stea. Si, pand acum citva timp,
€ra un curs de 6 ore. A venit ANC-y| si-a zis: cursul dstatrebuie s fie de 160 de ore.

DI.Subprefect — Ny pot sa cred asa ceval Sicine a putut s3 ving?

DI. Dan Atanasiu T Aici este o problem§! O s Citez din nou pe cineva. Un mare profesor
universitar a spus c§ "Invétdmantul este PUS pe branci in tara asta de citre profesori,” La
conducerea ANC-ului, care este o institutie important pentru formarea profesionals a adultilor,
este un profesor pensionar de 20 de ani, care nu stie ce se intdmpla in piat3.

Dl.Subprefect — i P€ ce s-a fundamentat formarea asta Cu 160 de ore?

DI. Dan Atanasiy — | intreabd cineva Pe profesorul dsta de la ANC? Problema este c§

exista un ordin prin care se prevede ca standardele Ocupationale se revizuiesc, de regula, in
termen de 5 ani de Ia aprobare. In cazul Th care NU se revizuiesc fn termen de 10 ani de la

Deci, noi functiondm, facem cursuri pe baza unor standarde OCupationale de care ar
trebui s& se ocupe ANC-ul, Nu s-a ocupat s§ le revizuiascd. Si este o problemd, pentru ¢ este
imposibil s& actualizezi 600 de standarde ocupationale pand la data de 31.12. Aici inseamnd c§
blochezi 0 grdmads de proiecte europene, pentru c3 sunt anumite proiecte tn care sunt stabiliti
bani pentru cursurile respective, cursuri care nu se vor mai putea face. Si, pentru buna
functionare, noi Propunem niste lucruri:

L. Activitatea de formare profesionald s§ fie in subordinea unei singure institutii, care s
aiba rolul de reglementare, implementare si control (de preferat, in subordinea Ministerului Muncii,

Stiti cat costd pentru un agent economic sd-sj ia autorizatie pentru un curs? 7000 de lei,
De ce? C3 se duce, depune niste documente, se uit§ 5 insi pe ele, le semneazy si da Tnapoi.
7000 de leij!

3.5d se constituie un Consiliy| National al Calificirilor din care sé facd parte partenerii
sociali reprezentativi la nivel national si reprezentanti ai Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale Si
ai Ministerului Educatiei, acestia, prin consultare, fiind singurii n misury o decidd ce standarde
ocupationale trebuie actualizate Si, respectiv, arhivate, raportat la evolutia tehnologic, programa
de invatdmant si cerintele pietei muncii;

4.Comitetele Sectoriale s§ aib rol de sprijinire si dezvoltare de programe profesionale in
folosul pietei muncii;

5.Termenul de arhivare a standardelor ocupationale sd nu mai fie stabilit printr-un act
normativ, ci arhivarea s§ fie decisy de cétre Consiliul National al Calificarilor, doar dupa existenta
noului standard si dupd asigurarea unei perioade de tranzitie;

6.Numarul de ore pentru un program de formare profesionald s§ fie adaptat cerintelor
pietei muncii si corelat cu posibilitatea efectivy de participare;

/7.Evaluarea periodic a formatorilor s fie realizat de cdtre partenerii sociali, prin
intermediul comitetelor sectoriale;




8. Din componenta comisiilor de examinare initiald si finald s3 fac parte si reprezentanti
ai organizatiilor patronale si sindicale reprezentative la nivel sectorial sau national, care au membri
in domeniile de activitate in care se realizeazad examinarea.

Deci, dsta este punctul nostru de vedere, problema este teribil de serioasa, nu stiu daci

va dati seama.

Dl.Subprefect — O s3 facem toate demersurile!

Mai departe, sa trecem la punctul 4: Aplicarea Ordinului nr.299/2023 privind aprobarea
limitelor maxime ale tarifelor solicitate pentru serviciile arhivistice prestate de catre operatorii
economici autorizati. Dna Gratiela, v rog!

Acestea sunt tarifele noastre. Adeverintele care sunt trecute in ordin, fac obiectul Casej Nationale
de Pensii.

Astazi am citit chiar un articol, mi |-a trimis colega de la Casa de Pensii, al doamnei
Ministru al Muncii, unde am vizut c3 s-au luat masuri vis-a-vis de aceste tarife.

Dl.Subprefect — Noi anticipasem, am fost inaintea lor, ati vazut.

trecuta cu dumneaei, a fost demis dl.Vasilcoiu deja. Mai urmeaz3 ceilalti doi consilieri de stat care
au insotit-o. Am inteles c& este un domn — Gal si Corjescu, care au fost prezenti si care au luat la
cunostintd de tot ceea ce am expus. Problema este, intr-adevdr, c& dna Ministru este
dezinforrrlaté.

In ceea ce privesste raspunsul primit, care este zero, am intrebat-o dacy are consilieri
din partea Ministerului, ca s§ vad$ si sd inteleagd mecanismul de salarizare si de achitare a
pensiilor cdtre politisti, jandarmi, pompieri, inclusiv MapN. A zis cd nu are consilieri din partea
Ministerului de Interne si MApN. A zis c3 pe fiecare ministru f| priveste. Motiv pentru care mi-a dat
de inteles c3 fiecare ministru si-a batut joc de Ministerele de Interne i Apararii Nationale.
Un raspuns mai clar decat atat... Am Spus cd suntem furati din 2009! Fureti! Deci noi cotizim
pentru asistatii social — cei care nu muncesc, din salariile si pensiile noastre.

Noi am tot strigat din 2009, cand erau anumiti generali, cum este acest Grecu acum,
la Directia Financiard, c3 $i dumneavoastrd sunteti platit tot de acest individ, pentru c3 tineti tot
de Interne, are programul MAISAL — M.A.L salarizare, in care actele normative modificatoare ale
legislatiei de salarizare sunt introduse in fals si toti angajatii MAI, indiferent c3 prefectura,
permise, pasapoarte, absolut tot, sunt furati! Si nu vor s inteleagd! Cand era dl.Budai si i-am
strigat in fatd cand eram la proteste la Ministerul Muncii, a zis: "Demonstrati-mi!” P3j stati putin!
Eu am zis de cand era dl.general Chesnoiu! Uitati, 1l aveti Director de Cabinet pe dl.Butunoi!
N-a mai apérut pe aici. S& confirme! Mai are curaj? Nu mai are curaj. C& dumnealui a lucrat la
Directia Financiara.

Dl.Subprefect — Ii d&m cuvantul dnei Radulescu si dup-aia revenim. Sau dnei Gratiela.

Dna. Gratiela VIadoiu — Mai avem un numsr de 13 300 carnete de muncj in pastrare,
pentru cd nu au venit s3 le ridice. Am facut adrese cétre angajatori, catre salariati = unde avem
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domiciliul acestora. Timpul de pastrare este de 30 de ani. Carnetele, oricum, sunct scanate la
Casa de Pensii.

Am inteles c& dna Ministru a luat deja masuri.

Dna. Carmen R3dulescu — Casa Judeteand de Pensii Arges - Si se referd la limitele
maxime pe care un operator le poate cere pentru servicii arhivistice. Faptul cd operatorii cer chiar
maximum...

Dl.Subprefect ~ Cat s§ ceri? Eu maine am nevoie de documentele 3stea.

Dna. Carmen Ridulescu - Este un tarif de cercetare efectuat in vederea intocmirii unui
certificat cu sporuri, pentru 1 an de cercetare — 63 de lei fara tva.

Dl.Subprefect — 30 de ani... Ct dureaza activitatea asta?

Dna. Gratiela VI&doiu — Nu-i trebuije numai un certificat. Ii trebuie incs alte trei.

Dna. Carmen R&dulescu - Doamna Ministru al Muncii — Simona Bucura-Oprescu,
Ca initiator aldturi de dl.Adrian Solomon — Presedinte al Comisiei de Muncj in Camera Deputatilor,
au amendat legea in vigoare. Urmeaz un amendament fn Parlament, prin care se va limita costul
acestor servicii, pentru a se evita specula. De asemenea, tot in presa am citit,
Consiliul Concurentei a pornit o ancheta vis-a-vis de acest subiect,

Dl.Subprefect - Gandit si vazut impactul! Dac ai 30 de ani ori 63... ajungi la
30 de milioane! Pe o foaie de-aia! E bitaie de joc! Ai o pensie de 15 milioane, ai de luat 3
adeverinte, péi de unde bani?...

Trecem la punctul 5: Modu/ de aplicare a Dispozitiilor Generale din 10 noiembrie 2023 de
aparare impotriva incendiilor /a spatii si clddiri in care se organizeazs si functioneazd servicii
sociale.

printr-un ordin comun al Ministerului Afacerilor Interne, Muncii si Familiei. Dificult&tile in aplicarea
lui au fost urmatoarele: cand un cimin de batréni - cldirea respectivi nu corespunde din punct
de vedere al securitatii la incendiu, conform prevederilor ordinului, facem recomandare de
suspendare licentiere catre AJPIS. Operatorul economic sau institutia isi remediazs deficientele,
refacem controlul si cred c§ se poateacorda licentd. Nici nu stiu, c3 n-am ajuns acolo cu niciunul.
Ne-am blocat in zona respectivd de a face niste recomandari, cu toate ¢, de multe ori, afldm c§
respectivul furnizor de asistent sociald nu are licentd. Eu recomand sd i se ridice licenta, dar el
nu este licentiat. Si ne blocdm undeva. Cam astea sunt problemele. Intr-adevar, in aceasts zon3
de cdmine de batrani, foarte multe cl3diri sunt transformate din locuinte s, bineinteles,
ca nu indeplinesc cerintele de securitate la incendiu. Sunt deficiente grave din punctul nostru de
vedere cu privire la protejarea utilizatorilor: de €vacuare, de instalatii, de poduri, lemne, scari
curbate, balansate, bucatdrii, subsol, etaj, toat gama asta. Continudm cu... Au fost planificate
toate la care avem probleme in judetul Arges. Care nu au autorizatie de securitate la incendiu,




Dl.Subprefect — Aveti centralizator cu ele?

DLAlin_Gherman - Avem.100% sunt transmise. Dupd absolut orice control facem
informare.

Dl.Subprefect — Dna Dana, din cele 95, aveti sinteza celor care au probleme cu incendiul,
in timp real? Stim asta?

dl.Gherman mai devreme, majoritatea centrelor sunt foste case de locuit care nu indeplinesc
criteriile, atat de siguranta pentru dumnealor, cat si pentru noi, ca servicii sociale. Din acest motiv,
majoritatea acelor centre rezidentiale pentru persoane varstnice sunt nelicentiate.

Pentru celelalte servicii sociale, cd sunt ele de tip rezidential, indiferent de tipul de
persoane cdrora le sunt adresate sau cd sunt servicii de zi, in general, au autorizatie de
functionare la incendiu.

DI.Subprefect - O sintez3, noi, prefectura, nu avem. S§ vedem, din cele 95, care au
probleme cu ISU, care au probleme cu licenta.

Dna.Daniela_Moldoveanu-Horlaville - Din cele 95, pot sd vé spun c3 deja suspendat
UAMS Rucdr, pe care-| stiti, Centrul rezidential "Sf.Andrei” pentru copii cu dizabilitéti, de la
Stefanesti, in care sunt copii dependenti de aparat. A fost propusd suspendarea, dar s-au tot
tergiversat lucrurile intre autoritati de la nivel national, central si nu s-a suspendat. Nu stiu dac3
ati observat cd noi nu mai putem sa suspenddm licenta de functionare a unui centru licentiat, la

propunerea altei entitdti, Noi trebuie s3 mergem in teren s& verificim si putem propune direct.

DL.Alin Gherman — Asa prevede si ordinul. Sunt niste cuvinte... unele sunt definite, unele
nu sunt definite. Noi nu propunem, nu facem nimic altceva. Cuvantul cheie este "recomandare”.
Dumneavoastrd cred c3 aveti decizia finald, exact cum ati zis mai devreme. Nu cred cd puteti s3
suspendati o licentiere c¥ v-a recomandat o institutie, decdt n urma unei verificiri a
dumneavoastra. Eu asa o vid.

Dna.Daniela Moldoveanu-Horlaville — Chiar in textul Legii nr.197 se spune foarte clar: tot
ceea ce tine de Sandtate, verificy DSP, de securitate |a incendii, verificd Inspectoratul. Fiecare
pedomeniile noastre de competenta. Noi — inspectorii sociali, care suntem economisti, juristi,
asistenti sociali, s8 mergem noi dupd un control ISU, s§ certific eu peste inspectorul respectiv c3,
intr-adevér, e pusi in pericol, ca scara n-are dimensiunea aia, ca nu e orientats in stanga...

DI.Alin Gherman - Este un proiect de modificare a HGR 915 care, dupa Colectiv - 2015,
noi putem opri functionarea la anumite categorii de constructii, comert, turism, culturd. Dup§
care, anul acesta trebuie s& apars, vor fi mult mai multe categorii care intr§ pe acea Hotérare 915,
inclusiv azilele. Adic ultimele domenii de activitate in care au fost evenimente cu victime,

Dna.Daniela_Moldoveanu-Horlaville —Pentru ca Prefectura ne-a solicitat noua, pe baza
rezultatelor controalelor ISU la cele 27 entitdti, la acest moment mai sunt 18 nelicentiate.

Dl.Subprefect — ISU m#§ informeaz3 cd, pe la Sétic. Dar, in continuare, se duc in tab3rs
copii. Nu o inchide nimeni. Dar dac§ ISU spune ca are probleme, e cas§ de lemn, are camere la
etaj, de ce mai functioneazs, de ce se mai duc copiii acolo? Nu e ok s§ |3s3m asa, in case de
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lemn. Vinde-o, f§ ceva din €a, nu trebuie s§ mai ajungem la tragedii! Noi nu avem emotii aici,
avem logica.

DL.Alin Gherman —Ca s oprim functionarea unei unitati de turism, sunt 5 conditii, atat!
Daca constructia respectivd corespunde, dar nu are autorizatie de securitate |Ia incendiu, dar are
detectie, are sciri, are cele esentiale, atunci nu putem opri functionarea. Chiar daci noud ni se
pare ¢d n-ar fi ok. Exist3 si vile si pensiuni din lemn, dar in condittile legii, de P+1. Mai sus, ne
indreptdm citre primarie, ca nu eliberdm noi autorizatii de construire. Zona aceasta de turism cu
lemnul este mai mult in zona de primarie, din punctul nostru de vedere, cd s-a eliberat sau nu s-a
eliberat autorizatie de construire pentru ele. Eu, ca sd pot s3 opresc sau s cer un proiect, sa vad
dacd acel lemn este ignifugat, este tratat sau corespunde cerintei, primul lucru, trebuie s3 aib3 o

autorizatie de construire sl un proiect. Dac3 el nu are niciun fel de documente, este cea mai grea

Dl.Subprefect — Se d§ dovads de neprofesionalism. Sunt foarte multi oameni care fac
turism si habar nu au de norme de incendiu. Se duc oameni care au impresia ca Statul vegheazd
si ei isi fac constructii cu bricolaje pe instalatii electrice. Dumneavoastr trebuie s& fiti
intransigenti.

Dna Tatia, puteti s3 interveniti, va rog!

Dna. Cecilia Tatia - Confederatia Nationald Sindicald ,CARTEL ALFA” —Trebuie facut ceva,
trebuie sesizat! .

Rugdmintea mea, ca s3 fiu la Diverse si s& nu v ocup foarte mult timpul... In primul
rind, multumesc celui care a fécut aceastd adresd - s-a aruncat totul in “curtea” Ministerului Muncii
si Solidaritatii Sociale, in care spune cd tot dna Oprescu trebuie s§ dea rdspunsul. Mie mi se pare
penibil! Sincer!

Ce vreau sa sesizez acum - este vorba de conflictul de la Muzeul Golesti. Am cu mine cei
trei colegi — membri Cartel ALFA, pentru care dl.Bogdan Hossu m-a imputernicit si sunt mandatat

19 iunie, la muzeu, pe fondul unei intéiniri profesionale intre directorul Tmputernicit, acum, care
este demis - dI.Célin; a intervenit un domn - angajat pe bazi de contract, care se spune c3 ar
face parte din Baroul Arges, dar care este angajat cu contract de munca, ca si consilier juridic si,
pe fondul unor discutii care nu-si aveau rostul, dumnealui a venit in fortd, trimis, se bdnuie,
de cdtre managerul unitatii — dl.Narcis Iustin Dejanu, care, probabil, stiind c3 e sustinut si
stiindu-se ca acolo e "bitut in cuie”, face ce vrea acest domn manager.

Problema este c8, dup4 intsinirea din 19 iunie, in care acel avocat — domn consilier, nu
avea ce cduta, dI.C&lin Florin Gerard a informat pe dl.Presedinte Ion Minzins. Iar dl.Dejanu ce a
inteles el s& fac3 pe 25 iunie? S4 dea dispozitie s3-I demitd pe dl.Director din functia pe care a
avut-o ca Imputernicit si s§ numeasc pe cine vrea. Acolo este un joc politic, in opinia mea. Cert
este cd idiotenii de genul acesta $i puteri date unor oameni doar c% au facut in campania
electorald anumite chestii, nu acuma, trecute si trebuie sd-ivedem acum ca pe niste sfinti, mi se
par penibile.

Deci, sesizez acest aspect si dumneavoastra, domnule Subprefect. Marti va avea loc 0
intilnire. Domnul Minzing am inteles cd va trimite o comisie la muzeul de la Golesti. i




Dl.Subprefect - Deci avocatul avea mandat sau e consilier?

Dna. Cecilia Tatia — Nu. DI. Avocat are un contract de colaborare incheiat in anul 2022,
pe o nota de fundamentare ficutd de acest domn manager, sd reprezinte partea juridicd, pentru
care nu a existat concurent, nu a existat candidat, nu a existat alt§ persoand. Eu v& spun
ca am avut incident cu el in 2010 si e un escroc.

Dl.Subprefect - E avocat sau nu?

Dna. Cecilia Tatia — Avocat.

Dl.Subprefect — Cand esti avocat, esti avocat, nu poti s@ mai ai altd meserie.

Dna. Cecilia Tatia — I-am vézut contractul. E consilier juridic pentru o sumd de
3.000 de lei. E si avocat in Barou, |-am verificat.

Dl.Subprefect — E avocat cu contract, nu ai voie, e incompatibil.

Dna. Cecilia Tatia — Nu cunosc, probabil ca e prelungit contractul - 2022, 2023, 2024,
iar el face legea alaturi de acest domn Manager Dejanu. Eu, marti, voi fi alituri de colegii mei care
sunt aici si care au dorit sd vind s& vadi modul in care ridic problema din partea Cartel ALFA.

Dl.Subprefect — O s&-I inform3m si pe dl.Prefect de aspectul asta, sa ia o decizie.

Dna. Cecilia Tatia — Marti este intalnirea, dar nu stiu la ce or.

Dl.Subprefect — S& ne-o comunicati.
Dna. Cecilia Tatia — Da. Voi fi informat si voi fi acolo, pentru cd acord sprijin.

DI.Subprefect — Bun! Suntem contratimp. Eu trebuie s plec in ATOP la 12,00. Poate
mai sunt si alti colegi care merg in ATOP. Timpul este atat de scurt pentru o sedintd atat de
importanta, dar o s recuperdm data viitoare.

Haideti sa discutém de ordinea de zi de luna viitoare! M-am gandit pentru subiectul cu
Partia de schi Leaota. S& venim cu puncte de vedere, O s& cerem in scris s§ vind s3 prezinte
Obstea Mosnenilor — dac d& teren si dacs CJ-ul este interesat. Dacd nu, inchidem subiectul si
ne ludm gandul de la partia de schi. Eu nu cred in Molivisu. Punct. Nu cred pentru c3 e in conflict
cu Rezervatia, e greu,

Si 0 sd mai avem cu colegii de la IMM-uri si cam atdt. Dacd mai aveti materiale,
ni le transmiteti, da? V& rog frumos!




La sedintd au fost convocati membrii Comisiei, conform Legii dialogului social
nr.367/2022 si au participat urmatorii reprezentanti :

Din partea administratiei

- DI. Bogdan Ionut Minciunescu — Subprefectul Judetului Arges

- Dl.Ionel Voica — Consiliul Judetean Arges

- DIL.Alin Dincd — Administratia Judeteana a Finantelor Publice Arges
- Dna.Daniela Moldoveanu-Horlaville= A.J.P.1.S. Arges

- Dna. Gratiela VIddoiu -Inspectoratul Teritorial de Muncs

- Dna. Cristina Cotescu — A.J.O.F.M. Arges

- Dna. Carmen R&dulescu — Casa Judeteana de Pensii Arges

- Dl.Sebastian Florescu — Inspectoratul Scolar Judetean Arges

- Dl.Mihail Arsene - Directia de Sin&tate Publics Arges

Din partea Confederatiilor/Federatiilor sindicale si patronale
- Dna. Cecilia Tatia - Confederatia National3 Sindicald ,CARTEL ALFA” )
- Dna. Doina Fdnicé ~ Confederatia National3 a Sindicatelor Libere din Romania “FRATIA”
- DI. Ton Gliscd — Consiliul National al Tntreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania
- DI. Dan Atanasiu — Consiliul National al fntreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roméania
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