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JUDETUL ARGES

MINUTA
sedintei Comisiei de dialog social Arges
din data de 25.04.2023

in cadrul activitatilor de dialog social desfasurate de cétre Institutia Prefectului — Judetul
Arges si partenerii sociali in conformitate cu prevederile Legii dialogului social nr.367/2022, in data
de 25.04.2023, ora 11.00 a avut loc sedinta Comisiei de dialog social Arges.

Lucrarile sedintei au fost conduse de catre domnul subprefect Neculdescu Ciprian Mihail.

La sedinta au participat reprezentanti ai Institutiei Prefectului — Judetul Arges, ai
Consiliului Judetean Arges, ai serviciilor deconcentrate si reprezentantii a patru dintre cele opt
confederatii/ federatii sindicale si patronale membre ale Comisiei.

Domnul subprefect salutd prezenta membrilor comisiei anuntand ordinea de zi :

1.Proiectul noii legi a pensiilor.

2.Declaratia D406 - raportare financiar-contabila obligatorie pentru firme.

Prezinta : Directia Generala a Finantelor Publice Arges
3. Diverse.

Domnul Dan Atanasiu anuntd ca din partea patronatelor, reprezentative la nivel national
au ramas doua confederatii si anume Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din
Romania (C.N.I.P.M.M.R.) si Confederatia Nationala CONCORDIA, deoarece C.O.N.P.I.R.O.M. nu
mai are reprezentativitate la nivel national.

Se da citire punctului 1 de pe ordinea de zi.

Doamna Carmen Radulescu — Casa de Pensii Arges arata ca nu s-a putut obtine proiectul
noii legi a pensiilor, care inca se discutd la nivelul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale ; se
are in vedere reducerea inechitatilor din sistemul public de pesii, iar la momentul actual se face o
evaluare a dosarelor de pensie astfel incat la sfarsitul perioadei toate dosarele de pensie vor fi in
format electronic iar la momentul aparitiei legii sa se poata face recalcularea.

Din sald se formuleazd intrebarea dacé s-a obtinut de la Ministerul Muncii si Solidaritatii
Sociale draftul proiectului Legii salarizarii, solicitat acestui minister de catre partenerii sociali
inaintea sedintei Comisiei de Dialog Social din luna martie; proiectul solicitat nu a fost transmis
partenerilor sociali, motiv pentru care se solicita revenirea cdtre minister la solicitarea initiala a
institutiei prefectului, in vederea obtinerii proiectului pand la data sedintei C.D.S. din luna mai
2023. Sunt epuizate discutiile pe acest subiect si se trece la punctul 2 de pe ordinea de zi.

Domnul subprefect Ciprian Mihai Neculdescu aratd cd a parcurs continutului sintezei
activitatii pe trim.I 2023 a Directiei Generald a Finantelor Publice Arges si o felicita pe doamna
director Aurora Negru pentru activitatea desfasuratd, invitdnd-o sa prezinte punctul 2 de pe
ordinea de zi.

Doamna Aurora Negru — director Directia Generald a Finantelor Publice Arges arata ca
declaratia D406 este o declaratie in format electronic ; aceasta pune in evidenta toate informatiile
pe care o societate le stocheazé din punct de vedere financiar-contabil, servind ulterior controlului
punctual si monitorizdrii parcursului economic al acesteia; D406 se transmite in format xm/ si, ca
atare, mediul privat o transmite periodic, potrivit prevederilor Ordinului presedintelui A.N.A.F.
nr.1783 din 04.11.2021, ordin in care se afla toate cdile procedurale si de acolo exista trimitere
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catre celelalte acte conexe de tipul celor relative la contraventii, exceptiile, precum si toatd
legatura acestei declaratii cu legislatia de bazé — Codul de procedura fiscald si Codul fiscal.

D406 este o declaratie electronica, astfel ca trebuie ca agentul economic s& aiba un
program de contabilitate adaptat; se urmdreste ca interactiunea directd cu mediul privat s3 fie cat
mai limitatd, de exemplu cénd se face o analiza sau o sintezd a indicatorilor de risc fiscal care stau
la baza actiunilor de control ale A.N.A.F. si sa se poata valorifica aceste informatii care se regdsesc
stocate la nivelul A.N.A.F. In urma valorificirii acestor informatii prin efectuarea de analize fiscale
A.N.A.F. va interveni punctual, doar la acele societati, fara sa perturbe activitatea restului mediu
privat, incurajand sistemul declarativ din proprie initiativa.

Doamna Aurora Negru — director Directia Generald a Finantelor Publice Arges informeazé
ca pana la sfarsitul lunii iulie 2023 mediul economic privat trebuie sa intre in legalitate totald cu
aceastd prevedere. In competenta A.N.A.F. la nivel Judetean se aflld contribuabilii mici si mijlocii;
in legdturd cu depunerea acestei declaratii existd exceptii in functie de unele forme de organizare
a societatilor ca de exemplu persoanele fizice independente, asociatiile, institutiile publice si altele
asemenea, evidentiate in Ordinul presedintelui A.N.A.F. nr.1783 din 04.11.2021, care nu trebuie
sa depuna aceastd declaratie. Contribuabilii mijlocii, adicd cei care existau si inainte de
31.12.2021, au obligatia depunerii declaratiei D406 inca de la data de 01 ianuarie 2023, daci nu
si-au restrans activitatea si au devenit contribuabili mici, situatie in care data limita de depunere
este 01 ianuarie 2025.

Potrivit legislatiei fiscale in vigoare, fiecare societate comerciald trebuie sa fie inrolatd in
spatiul virtual privat — SPV, iar acolo fiecare contribuabil vede cérei categorii ii apartine; in SPV se
va regasi atat termenul cat si obligativitatea de depunere a declaratiei care decurge din aceasta.
In Ordinul presedintelui ANAF sus-mentionat sunt prevazute perioade de gratie in cazul
nedepunerii la timp a declaratiei, initial de 6 luni — adicd pana la 01 iulie, apoi sunt aplicabile
prevederile Codului de procedura fiscala, nu functioneaza legea preventiei, iar nedepunerea D406
nici pana la acest nou termen reprezinta contraventie potrivit art.337! din Legea nr.207/2015.

In contextul aplicarii prevederilor Codului de procedura fiscalda se recomanda luarea in
calcul a primului termen de depunere al D406, astfel cd trebuie multd atentie deoarece
eventualele corectii se fac cronologic si sistematic.

Domnul Tonut Gheorghe, director al Casei de Asigurari de Sanatate Arges intervine cu
rugamintea ca aceste informatii sa fie diseminate si medicilor de familie cu ocazia sedintei din luna
mai cu cei care activeaza la cabinetele medicale individuale, pentru a le veni in sprijin cu
acordarea unei minime consultante. y

Domnul Dan Atanasiu - Consiliul National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din
Romania aratd ca legislatia romana in domeniul fiscal a fost “data peste cap”, prin aparitia acestei
declaratii D406 SAF-T care, de fapt, pare ca este doar in beneficiul Ministerului Finantelor.

Doamna Aurora Negru — Directia Generala a Finantelor Publice Arges raspunde ca in
cadrul cooperdrii interinstitutionale, Ministerul Finantelor furnizeazé aceste informatii diverselor
institutii, chiar si petentilor. Scopul acestei declaratii este reducerea evaziunii fiscale.

Domnul Dan Atanasiu arata ca la nivelul Consiliului National al Intreprinderilor Private
Mici si Mijlocii din Romania opinia formata este aceea ca, desi era stabilit prin lege cine trebuie s
se supuna obligatiei de a intocmi si depune aceste declaratii, Ministerul Finantelor obliga toate
intreprinderile, inclusiv cele mici, cu exceptiile de rigoare, sa depund declaratia D406, fapt care
face ca aceastd lege sa fie total inadecvata mai ales din perspectiva costurilor pe care le creeaza
intreprinderilor. Cheltuiala generata se cifreaza la cca.10 mii euro pentru 0 intreprindere mica iar
alternativa modificarii tipului de intreprindere in persoand fizicd autorizata, masurd care ar
exonera-o de obligatia depunerii declaratiei D406, este greoaie si indelungata. in plus, exist3
suspiciunea ca datele personale din aceastd baza de date care se constituie la nivelul ANAF ar

putea fi gestionatd defectuos; doar sapte state dintre cele mai dezvoltate din Europa (Franta,
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Austria, Polonia, Luxemburg, Portugalia, Italia, Norvegia) utilizeazd in sistemul fiscal aceastd
declaratie D406.

Consiliului National al Intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Roméania propune sd nu
se mai aplice aceastd prevedere intreprinderilor mici, incepand cu anul 2025. De asemenea, se
propune ca o societate comerciald inmatriculatd intr-o categorie, fie mare, fie micd, fie mijlocie, sa
nu mai fluctueze in trasabilitatea ei decat pe baza unor criterii stabilite, stricte, care sa nu se mai
modifice in timp.

Domnul Ionut Gheorghe — director Casa de Asigurari de Sandtate spune ca la nivelul
pietei produselor farmaceutice din Romania aceasta procedurd exista deja de 10 ani, tot ce este
decontat prin Casd trebuie s& aibd toate documentele oficiale, motiv pentru care nu considerd
aplicarea acestei obligatii ca fiind o mare problema.

Se constatd faptul cd nu mai sunt discutii pe marginea acestui subiect si, fiind epuizat
punctul 2 de pe ordinea de zi, se trece la punctul "Diverse” .

Domnul Tonut Gheorghe — director Casa de Asigurari de Sanatate insistd sa se obtina de
la ministerul de resort proiectul legii salarizarii pentru a putea fi discutat in sedinta viitoare a
Comisiei de Dialog Social si pentru a se observa de abordare a salarizarii in acest nou proiect de
lege; pe baza concluziilor desprinse din analiza proiectului, conducerea Casei de Asigurari de
Sanatate Arges va putea comunica salariatilor sai toate datele necesare luarii, de cdtre acestia, a
propriei decizii in legdturd cu ramanerea, sau nu, ca salariati in cadrul aceleiasi institutii bugetare
sau plecarea in mediul privat ; C.A.S. Arges este o intitutie cu volum mare de activitate si nivel
ridicat de raspundere, care gestioneaza anual o suma de cca 1mlird euro justificabila contabil la
nivelul fiecarui cent. Domnia sa arata ca se constata déja o lipsa de interes a persoanelor de a dori
sa lucreze in aceste institutii bugetare, iar un exemplu recent in acest sens il constituie scoaterea
la concurs a unui numar de 63 de locuri in cadrul C.A.S. Bucuresti si prezentarea unui numar de
doar 18 candidati.

Doamna Aurora Negru — director la Directia Generala a Finantelor Publice Arges opineaza
cd o cheltuiald bugetard redusa cu salariile functionarilor publici cu un maximum de eficienta,
presupune un sistem de digitalizare mai dezvoltat; pentru a se putea desfasura eficient activitatea
de control fiscal in tot judetul Arges, cu un numar de 6 inspectori, este necesar ca informatia
necesara sa existe in sistem digital ; in caz contrar, ar trebui angajati si ar trebui platite salarii
pentru 60 de inspectori, nu pentru 6, ca acum, demonstrandu-se cd scopul digitalizarii este
reducerea cheltuielilor in conditii de crestere a eficientei muncii. Atat in mediul public, cat si in cel
privat este nevoie de inspectorii fiscali ; de exemplu, sunt foarte multe persoane care solictd
rambursdri de accize sau de TVA iar daca inspectorul fiscal nu realizeaza o analiza pertinenta,
mediul privat nu beneficiazd de acea restituire pentru ca un computer, oricat de performant ar fi,
nu isi poate asuma acea restituire ci este nevoie de o analiza umana.

Domnul Viorel Ungureanu - Blocul National Sindical apreciaza si transmite felicitari
pentru evolutia spectaculoasd a sistemului fiscal din Romania in ultimii 30 de ani.

Doamna Doina Fanicd — Confederatia Nationald a Sindicatelor Libere din Romania
,FRATIA” aratd cépana la data de 31 martie 2023 , potrivit P.N.R.R., trebuia intocmit draftul Legii
salarizarii, dar nu se cunoaste niciun rezultat aI intocmirii pro:ectulw acestei legi, intrucat
Ministerul Sanatatii nu I-a transmis, pana la aceasta data, Ministerului Muncii si Solldarltatn Sociale
in conditiile in care, pana la sfarsitul lunii iunie, trebuie adoptat proiectul de lege. in mass-media a
apérut, de curdnd, proiectul de ordonanta prin care se propune inghetarea salariilor bugetarilor,
ceea ce plaseazd, de exemplu, personalul TESA din spitale la un salariu de 3500 lei lunar, pentru 0
activitate de responsabilitate maxima. Dacd se blocheaza procesul de ocupare a posturilor in
domeniul sanatatii, ce se intampla cu pacientii, vor fi programatl peste luni de zile si, unii dintre
dumnealor, nu vor mai ajunge la spital niciodatd, sau merg in sistemul medical privat ? Multi
dintre pacienti nu-si permit serviciile din unitatile medicale private... Cum se vor indeplini de catre
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spitale indicatorii ceruti in vederea decontarii de catre Casa de Asigurdri de Sanatate a serviciilor
medicale catd vreme, din lipsa de personal, pe anumite sectii ale spitalelor nu se pot putea asigura
linii de garda din lipsa de medici? Asadar Confederatia Nationala a Sindicatelor Libere din Romania
FRATIA” respinge categoric, atat in domeniul sanatatii cat si in domeniul social proiectul de
ordonanta sus-mentionat.

Doamna Doina Fanica — Confederatia Nationald a Sindicatelor Libere din Romania
JFRATIA" completeaza spunand ca cel mai mult deran]eaza faptul ca s-a solicitat apllcarea
integrala a legii salarizarii, care nu s-a realizat pana la acest moment, insd am vézut ca a fost
adoptata Legea nr.103 din 13 aprilie 2023 prin care se aplica coeficientul de ierarhizare prevazut
de Legea nr.153 numai la primari si viceprimari, statutandu-se, astfel, o mare inechitate, catd
vreme se afirma de catre guvern ca nu sunt bani. Ce explicatie se poate da pentru aceastd
situatie ?

Domnul subprefect Ciprian Mihai Neculdescu spune cd echipa guvernamentald isi da
toata silinta pentru a gasi solutiile favorabile corespunzatoare acestor situatii.

Domnul Ionut Gheorghe — director Casa de Asigurari de Sanatate anunta ca vor avea loc
iesiri publice, pentru cd reprezentantii C.A.S. au puncte de vedere care trebuie exprimate in
legatura cu proiectul noii legi a salarizarii, in sensul cd sistemul actual de salarizare nu este
<chitabil pentru medici, de exemplu, care ar trebui remunerati in functie de numarul de pacienti
pe care i trateaza.

in absenta altor precizari si ludri de cuvant, se propune ca data a viitoarei sedinte a
C.D.S. ziua de 23 mai 2023; domnul subprefect Ciprian Mihai Neculdescu declara inchise lucrérile
sedintei Comisiei de dialog social din data de 25 aprilie 2023.

La sedintda au fost convocati membrii Comisiei, conform Legii dialogului social
nr.367/2022 si au participat urmatorii reprezentanti :

Din partea administratiei
- DI. Ciprian Mihai Neculdescu — subprefectul judetului Arges

- DI. Ionel Voica — Secretar General - Consiliul Judetean Arges

- Dna.Aurora Negru — Directia Generala a Finantelor Publice Arges

- Dna. Elena Diaconescu — A.J.P.1.S. Arges

- Dna. Camelia Anghel — consilier juridic Inspectoratul Teritorial de Munca
- Dna. Cotescu Cristina — consilier juridic A.J.O.F.M. Arges

- Dna. Carmen Radulescu — consilier Casa Judeteana de Pensii Arges

- DI. Sebastian Florescu — inspector — Inspectoratul Scolar Judetean Arges
- DI Dr. Arsene Mihail — Directia de Sanatate Publica Arges

- DL Ionut Gheorghe — director Casa de Asigurari de Sanatate Arges

Din partea Confederatiilor/Federatiilor sindicale si nal
- DI. Ungureanu Viorel - Blocul National Sindical
- Dna. Cecilia Marilena Tatia - Confederatia Nationalad Sindicala ,,CARTEL ALFA”
- Dna. Doina Fanica — Confederatia Nationala a Sindicatelor Libere din Romania ,FRATIA”
- DI. Dan Atanasiu - Consiliul National al intreprinderilor Private Mici si Mijlocii din Romania

SUBPREFECT
CIPRIAN MIH /__._;q;:ggmescu

IPAG/SDEMSPD/BL




